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Ausbildung der Ausbilder (IHK)
(blended learning)

Kontakt
Bei der Anreise mit öffentlichen Verkehrs-
mitteln erreichen Sie uns mit den Buslinien
4 und 1 in Richtung Grünhufe, (Ausstieg
Haltestelle „Viermorgen“). Bei der Anreise
mit dem PKW sind gebührenfreie Park-
plätze hinter dem Haus vorhanden.

© Foto: Johannes-Maria Schlorke

Staatlich anerkannte Einrichtung der Weiterbildung, zertifiziert
nach AZAV und DIN ISO 29990, DVS-Kursstätte, EBC*L-Schu-
lungs- und Prüfzentrum

Haus der Wirtschaft
Bildungszentrum gGmbH Stralsund
Lindenallee 63 D-18437 Stralsund

☎ +49 3831 477 360
✉ heike.zielske@hdw-bildungszentrum.de
� www.hdw-bildungszentrum.de

Ihre Ansprechpartner/in
Dr. Heike Zielske
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Erfolgreich Ausbilden setzt Grundkenntnisse der
Berufspädagogik sowie der rechtlichen Rah-
menbedingungen der Ausbildung voraus. Die
Anforderungen an die betriebliche Ausbildung
und damit auch die Ausbilder steigen. Im AEVO
Kurs machen Sie sich neben den fachlichen
Inhalten auch mit neuen Lernformen, wie dem
blended learning vertraut.

Zielgruppe
Facharbeiter aller Branchen, die im Rahmen der
betrieblichen Ausbildung aktiv werden möchten
oder als Ausbilder eingesetzt werden sollen.
Sie möchten sich weiterentwickeln und Ausbil-
dungsaufgaben im Unternehmen übernehmen
oder sind bereits als Ausbilder eingesetzt und
wollen sich die notwendigen arbeitspädago-
gischen und rechtlichen Kenntnisse aneignen.
In unserem Lehrgang vermitteln wir Ihnen die
Inhalte in einer Kombination aus E-Learning und
Präsenzunterricht. Nutzen Sie die Flexibilität des
E-Learnings für die individuelle Gestaltung Ihres
Lernprozesses, in dem wir Sie mit zusätzlichen

Materialien und Aufgaben sowie Präsenzveran-
staltungen unterstützen. Lernen Sie dabei auch
die Arbeit auf einer Lernplattform kennen. Die
Präsenzzeiten dienen dem Erfahrungsautausch,
der Klärung offener Fragen und der Vorbe-
reitung auf die Prüfung.

Zugangsvoraussetzungen
abgeschlossene Berufsausbildung in einem
beliebigen Beruf

Inhaltliche Grobgliederung
Die berufs- und arbeitspädagogische Eignung
umfasst die Kompetenz zum selbstständigen
Planen, Durchführen und Kontrollieren der
Berufsausbildung in den Handlungsfeldern:

• Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und
Ausbildung planen

• Ausbildung vorbereiten und bei der Ein-
stellung von Auszubildenen mitwirken

• Ausbildung durchführen
• Ausbildung abschließen

Die Prüfung besteht aus einem schriftlichen und
einem praktischen Teil sowie einem Prüfungsge-
spräch, in dem der Prüfling die Auswahl und
Gestaltung seiner Ausbildungseinheit zu
begründen hat.

Kurs
30 Präsenzstunden
ca. 55 Stunden Selbststudium

Termine
02.09.2020 bis 25.11.2020
13.01.2021 bis 31.03.2021
11.08.2021 bis 27.10.2021

Teilnahmegebühr
495,00 € ohne Förderung
Zzgl. 170,00 € Prüfungsgebühren IHK
Förderung über Bildungsprämie
Infos unter: www.bildungspraemie.info
Förderung über Bildungsgutschein der AA
möglich.

Hinweis
Blended Learning bezeichnet eine Lernform, die
traditionelle Präsenzveranstaltungen mit den
modernen Formen des E-Learnings kombiniert.
Dabei kommen verschiedene Lernmethoden und
-medien zum Einsatz. Die eigene Lernkompetenz
wird gefördert.


