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Kontakt
Bei der Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
erreichen Sie uns mit den Buslinien 4 und 2 in 
Richtung Grünhufe, (Ausstieg Haltestelle 
„Viermorgen“). Bei der Anreise mit dem PKW 
sind gebührenfreie Parkplätze hinter dem Haus 
vorhanden. Nach Möglichkeit werden cam-
pusnahe Zimmer vermittelt.

Wir bieten Ihnen u. a. Module im Bereich 
Hotel-, Gastgewerbe und Tourismus

Spezieller Speisen- und Getränkeservice
Gästebetreuung in touristischen Unternehmen
Weinkunde
Kommunikation mit dem Gast
Menüregeln und Speisenfolgen
Saucen und Fonds 
Garverfahren
Spezialkenntnisse kalter und warmer Küche
Garniturbezeichnungen
Fachgerechter Umgang mit Fisch und Fleisch
Hygienevorschriften
Vorspeisen, Suppen und Desserts
Dekoration
Eindecken eines Banketts mit Ablaufplan
Technologie
Abeiten am Tisch des Gastes
Marketing

Zusatzqualifikationen für Azubis
Englisch für den Umgang mit dem Kunden
Stil und Etikette für Azubis
Umgang mit Beschwerden - 
wie reagiere ich richtig?
EBC*L - Zertifizierungen
(Europäischer Wirtschaftsführerschein)



Kennen Sie es nicht auch, dass die umfassende 
Vermittlung grundlegender Ausbildungsinhalte zu 
viel Zeit und Personal bindet, dass prüfungsrele-
vante Themen durch die fehlenden technischinfra-
strukturellen Voraussetzungen nicht praktisch 
behandelt werden können? 

Oder dass Ihr Auszubildender zwischen den Berufs-
schulzeiten zu wenige Ausbildungsinhalte wieder-
holen oder umsetzen kann? 

Wir bieten mit Kenntnissen, Erfahrungen und der 
technischen Ausstattung eine Lösung Ihrer Probleme 
im Rahmen der Erstausbildung, die Auftragsausbil-
dung!

Ihre Vorteile
Qualifizierte außerbetriebliche 
Ausbildungsbestandteile 
Sicherung des eigenen Facharbeiternachwuchses 
(Fach-, Methoden- und Sozialkompetenzen)
Erleichterung für kleine Unternehmen, selbst 
auszubilden
Entlastung bei organisatorischen und 
ausbildungsspezifischen Aufgaben

Das Modell der Auftragsausbildung
Ihr Unternehmen schließt mit uns einen Kooperations-
vertrag ab und vereinbart Dienstleistungen und 
Ausbildungsinhalte für Ihren zukünftigen Auszubil-
denden.

Unsere Leistungen für Sie könnten sein
Unterstützung  bzw. Übernahme Ihrer 
Bewerberauswahl
Berufliche Grundbildung als erste Phase der 
Ausbildung (Übergang Schule ins Berufsleben 
unterstützen)
Trainingswochen zu berufstheoretischen und - 
praktischen Themen Ihrer Wahl
Ausbildungsbegleitende Hilfe
Prüfungstrainings für Zwischen- und 
Abschlussprüfung

Im Rahmen der Kooperation mit uns zu 
begleitende Ausbildungsberufe im 
Hotel- und Gastgewerbe

Fachkraft im Gastgewerbe
Hotelfachmann/-frau
Hotelkaufmann/-frau
Koch/Köchin
Restaurantfachmann/-frau

Durch unsere Unterstützung ermöglichen Sie es, 
dass Ihr Auszubildender bereits nach wenigen 
Wochen über die notwendigen Grundfertigkeiten 
für die Arbeit am Gast verfügt.

Holen  Sie sich Unterstützung bei der Ausbildung
Ihrer zukünftigen Fachkräfte durch eine 
ausbildungsspezifische Kooperation mit uns.

»Der Anfang ist die Hälfte des Ganzen.« 
sagte bereits Aristoteles.

Auszubildende sollten nach erfolgreicher Prüfung 
unmittelbar beruflich einsetzbar sein, auch in Ihrem 
Unternehmen. Lernen am Arbeitsplatz und das 
praktische Umsetzen des Gelernten soll aber im 
Mittelpunkt stehen. 

Sie wollen für den eigenen Bedarf ausbilden? 
Eine gute Entscheidung!
Trotz der gesetzlichen Regelungen und 
Erfordernisse sowie der vorzuhaltenden tech-
nischen, zeitlichen und vor allem personellen 
Ressourcen aktiv auszubilden, ist am heutigen 
Markt schließlich nicht nur eine Imagefrage 
sondern dient auch als Rekrutierung neuer 
Arbeitskräfte. 




